
Citymesh	–	Project	Manager

Dit	is	wat	je	te	wachten	staat:
Citymesh	is	niet	zomaar	een	telecombedrijf.	Wij	zijn	een	Europese	pionier	in	B2B-connectiviteit.	Van	0G	tot	5G:
wij	hertekenen	het	telecomlandschap	in	België	met	innovatieve,	slimme	en	op	maat	gemaakte	netwerken	voor
bedrijven,	steden	en	industrieën.		

Ben	je	klaar	om	je	carrière	naar	een	hoger	niveau	te	tillen	bij	een	pionier	in	de	telecom	die	de	sector	een	nieuwe
dimensie	geeft?		Dit	is	je	kans!	Citymesh	is	op	zoek	naar	een	Project	Manager	binnen	ons	Citymesh	Enterprise
PMO-team	.	Als	Project	Manager	ben	je	verantwoordelijk	voor	het	leiden	van	de	succesvolle	oplevering	van
telecominfrastructuur-	en	connectiviteit	projecten,	met	een	focus	op	Private	Mobile	Networks,	LAN/WLAN-
oplossingen	en/of	mogelijke	toepassingen	op	deze	netwerken.	Je	coördineert	alle	projectfasen	van	opstart	tot
uitvoering	en	afronding,	en	zorgt	daarbij	voor	afstemming	rond	scope,	timing,	budget,	kwaliteit	en	verwachtingen
van	stakeholders.	In	deze	rol	werk	je	nauw	samen	met	technische	experten,	klanten	en	interne	teams	om	projecten
gestructureerd,	efficiënt	en	resultaatgericht	te	laten	verlopen.

Jouw	Job	in	een	Nutshell:

End-to-end	verantwoordelijkheid:	Je	beheert	de	end-to-end	oplevering	van	klantprojecten	binnen	de
domeinen	Private	Mobile	Networks,	LAN/WLAN	en/of	mogelijke	toepassingen	op	deze	netwerken.	Dit
omvat	het	definiëren	van	de	projectscope,	het	plannen	van	mijlpalen,	het	opvolgen	van	de	voortgang	en
budget,	het	identificeren	en	beperken	van	risico’s,	en	het	verzekeren	dat	de	opleveringen	voldoen	aan	de
afgesproken	kwaliteitsnormen	en	klantverwachtingen.

Connecting	the	dots:	Je	fungeert	als	centraal	coördinatiepunt	tussen	klanten,	engineeringteams,	technische
specialisten	en	andere	interne	stakeholders.	

Stakeholder	management	en	communicatie:	Heldere	communicatie,	gezond	beoordelingsvermogen	en
sterke	opvolging	zijn	essentieel	om	vaart	in	de	projecten	te	houden	en	projectuitdagingen	doeltreffend	aan	te
pakken.

Project	Management:	Je	past	projectmanagement	methodologieën	en	best	practices	op	een	pragmatische
manier	toe,	waarbij	je	structuur	en	flexibiliteit	in	balans	brengt	in	een	dynamische	en	technisch
gespecialiseerde	omgeving.	

Continue	groei:	Je	draagt	bij	aan	de	continue	verbetering	van	project	delivery-processen	en	manieren	van
werken.

Dit	zijn	jouw	talenten:
5	jaar	relevante	professionele	ervaring	als	Project	Manager	of	in	een	gelijkaardige	functie,	bij	voorkeur	in	de
telecom-	of	connectiviteitssector.	

Stevige	ervaring	in	Private	Mobile	Networks	en/of	LAN/WLAN-omgevingen	en	begrip	van	technisch
complexe	klantprojecten.

Gezond	beoordelingsvermogen	waardoor	je	evenwichtige	beslissingen	neemt	in	een	snel	evoluerende	en



soms	uitdagende	omgeving.	

Sterke	kennis	van	projectmanagement	methodologieën	en	hun	vertaalslag	naar	een	praktische	uitvoering.
Planmatig,	overzicht	en	structuur,	…

Je	bent	een	sterke	communicator	die	vlot	kan	schakelen	met	klanten,	collega’s	en	inhoudelijke	experten,
zowel	in	het	Engels	als	Frans	of	Nederlands.

Je	hebt	sterke	organisatorische	vaardigheden	en	het	vermogen	om	meerdere	prioriteiten	tegelijk	te	beheren,
met	behoud	van	overzicht	en	oog	voor	detail.	

Je	kan	projectteams	aansturen	en	werkt	graag	samen	met	technische	experten	en	multidisciplinaire	teams,
ook	in	sterk	gespecialiseerde	domeinen.	

Je	bent	bereid	om	ongeveer	3	tot	5	dagen	per	maand	te	reizen,	afhankelijk	van	de	projectnoden.

Dit	mag	je	van	ons	verwachten:
Bij	Citymesh	maak	je	deel	uit	van	een	enthousiast	en	ambitieus	team,	waar	jouw	inbreng	echt	telt	en	waar	we
geloven	in	de	groei	van	elke	medewerker.

We	bieden	je	de	kans	om	aan	de	slag	te	gaan	bij	een	snelgroeiende	en	innovatieve	werkgever	die	als	uitdager	het
Belgische	telecomlandschap	mee	vormgeeft.	Daarnaast	kan	je	rekenen	op	een	uitgebreid	pakket	aan	voordelen:

Een	voltijds	contract	van	onbepaalde	duur.

Een	aantrekkelijk	loonpakket	met	leuke	extra’s:	maaltijdcheques	(€8/dag),	ecocheques,
hospitalisatieverzekering,	CAO90-bonus,	eindejaarspremie,	netto	onkostenvergoeding	én	een	jaarlijkse
sectorpremie	(PC	200).

Via	ons	cafetariaplan	kan	je	jouw	loon	optimaliseren	met	o.a.	multimedia,	pensioenverzekering,	…

Een	gsm-abonnement	en	de	mogelijkheid	om	voor	een	spotprijs	ook	je	thuisinternet	via	ons	te	regelen.

Rijd	rond	met	je	bedrijfswagen,	inclusief	tankkaart	of	laadkaart.	Geen	fan	van	auto’s?	Geen	probleem	—	met
ons	flexibel	mobiliteitsbudget	kies	je	zelf	de	vervoersoplossing	die	het	best	bij	jouw	levensstijl	past.

Liever	wat	trapkracht?	Dankzij	onze	fietslease-opties	kom	je	naar	het	werk	als	een	echte	profwielrenner.

Een	moderne	en	warme	werkomgeving	waar	je	als	collega	centraal	staat	en	waar	je	je	écht	thuis	voelt.

Flexibiliteit	en	hybride	werken:	geen	buzzwords,	maar	écht	de	ruimte	om	je	werk	en	privéleven	mooi	in
balans	te	houden	door	flexibele	werkuren	en	voldoende	mogelijkheden	tot	thuiswerk	(max.	2	à	3
dagen/week).

Je	werkt	40	uur	per	week,	en	dat	levert	je	niet	alleen	20	wettelijke	vakantiedagen	op,	maar	ook	nog	eens	12
extra	verlofdagen	per	jaar	(bij	een	voltijdse	tewerkstelling).

Een	gezonde	dosis	foodie	vibes:	elke	maandag	vers	fruit	&	drie	keer	per	week	verse	soep.

Food	brings	us	together:	zomer-	en	winter-BBQ’s	met	bring-your-own-meat,	een	vrijdagse	friet	break	en
gezellige	after-work	drinks.	En	voor	de	liefhebbers	zijn	er	ook	regelmatig	sushi-	en	pizzadates.

Ons	kantoor	in	Oostkamp	is	supervlot	bereikbaar,	pal	naast	de	afrit.

Benieuwd	naar	meer?

Sta	je	te	popelen	om	deel	uit	te	maken	van	een	enthousiast	en	ambitieus	team	bij	Citymesh,	waar	jouw	inbreng	écht
telt	en	jouw	groei	centraal	staat?	Solliciteer	vandaag	nog	en	help	mee	de	toekomst	vorm	te	geven.	


